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LEI N2 979 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui o Programa Municipal de Bem-Estar, Salde e Qualidade de
Vida dos Profissionais da Educa¢do do Municipio de Porto Real/R]J,
em conformidade com a Lei Federal n2 14.681, de 18 de setembro
de 2023, e dispde sobre a oferta de sessGes de massagem
terapéutica e de atividades de relaxamento aos professores e aos
servidores da educa¢do municipal, com a utilizacdo dos recursos ja
existentes na Secretaria Municipal de Saude.

Faco saber que a Camara Municipal de Porto Real, Estado do Rio de
Janeiro, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Porto Real/RJ, o Programa Municipal de Bem-
Estar, Saude e Qualidade de Vida dos Profissionais da Educag¢dao, em conformidade com a Lei Federal n?
14.681, de 18 de setembro de 2023, com o objetivo de promover acdes integradas de saude fisica e mental,
de prevencdo de doencas ocupacionais e de valorizacdo dos profissionais da rede publica de ensino.

Art. 22 O Programa serd executado pela Secretaria Municipal de Saude, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educagdo, com a utilizacdo de recursos humanos, materiais e de estruturas ja
existentes na rede publica municipal, sem a criagdo de novas despesas permanentes.

Art. 32 S30 objetivos do Programa:

| — promover a saude fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacao;
Il — valorizar o servidor publico, fortalecendo a sua autoestima e o seu

desempenho profissional;

Il — prevenir o estresse ocupacional, a sindrome de burnout e outras doencas relacionadas
ao ambiente de trabalho;

IV — Integrar as acdes de saude e educacdo, fortalecendo a cooperacdo entre as secretarias
municipais;
V— proporcionar atividades de relaxamento e bem-estar, com base em praticas reconhecidas pela
saude preventiva.

Art. 4° Para a execucdo do Programa, a Secretaria Municipal de Saude podera:
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| — oferecer sessdes de massagem terapéutica e relaxante, realizadas por profissionais habilitados
da rede publica ou contratados mediante parcerias e convénios;

Il — disponibilizar acompanhamento psicolégico e orientacbes sobre saude mental e
emocional;

1 — promover campanhas educativas sobre alimentagdo saudavel, ergonomia, atividade
fisica e qualidade de vida;

\Y; — organizar oficinas, palestras e rodas de conversa sobre bem-estar no trabalho;

\Y — utilizar espacos publicos de saude e educagao para as atividades do Programa.

Art. 52 As ag¢lBes de massagem e relaxamento previstas no inciso | do artigo anterior deverao
priorizar:

I — professores e servidores em exercicio na rede municipal de ensino;

Il — servidores com histdérico de afastamento por estresse, ansiedade ou transtornos
relacionados ao trabalho;

i — profissionais interessados em participar, mediante inscri¢cdo junto a Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 62 As atividades do Programa poderdo ser executadas de forma itinerante nas unidades
escolares, conforme cronograma elaborado em conjunto pela Secretaria Municipal de Educacdo e pela
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 72 O Poder Executivo podera firmar convénios ou parcerias com instituicbes de ensino
técnico e superior, clinicas-escola, e entidades de salde para a execuc¢do das atividades previstas nesta Lei.

Art. 82 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias ja existentes na Secretaria Municipal de Saude, sem a criacdo de novas despesas, observados os
limites legais de despesa publica.

Art. 92 O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias, contados da
data de sua publicacdo, definindo diretrizes e cronograma para a execu¢ao do Programa.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Alexandre Augustus Serfiotis

Prefeito
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N2 063/2025
01 — CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda
02 — CONTRATADO: SINDPASS - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE BARRA MANSA E VOLTA REDONDA
03 — OBJETO: contratagdo de servigos de FORENCIMENTO DE CREDITOS ELETRONICOS DE VALE-TRANSPORTE, VINCULADOS AOS CARTOES DE BILHETAGEM UTILIZADOS
PELOS MUNfCIPES, VIABILIZACZ\O DE RECARGAS MENSAIS DE ACORDO COM A RELACAO DE BENEFICIARIOS
04 - EMBASAMENTO: Lei n? 14.133/2021 de 01/04/2021.
05 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢: 6212/2025
06 - PRAZO: 01 (um) ano
07 - VALOR: RS 147.543,90 (cento e quarenta e sete mil, quinhentos e quarenta e trés reais e noventa centavos).
08 - DATA DA ASSINATURA: 19/12/2025

Sra. Tais Aparecida Rodrigues da Silva
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda
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PORTARIA N2 0348 DE 12 DE JANEIRO DE 2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO REAL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES

RESOLVE:
ART. 12 - REVOGAR, a partir de 08/01/2026, a licenga sem vencimentos concedida através da Portaria de n@
0288/25, ao servidor ANDRE LUIS CORREA DE SA, matricula 7312, funcdo Técnico Agricola, do quadro
permanente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico, Trabalho e Renda, a vista do Processo n?
6703/25.

ART. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposicdes em contrario.

Alexandre Augustus Serfiotis
Prefeito

RESOLUCAO SMECT N2 055 DE 06 DE JANEIRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAISE,

Considerando o carater excepcional das Unidades Escolares abaixo relacionadas, pertencentes a Rede Municipal
de Ensino de Porto Real,

RESOLVE:

Art. 12 — Designar os servidores abaixo, do quadro efetivo da Rede Municipal de Ensino da Prefeitura Municipal
de Porto Real, para responder, interinamente, pela gestao e seus processos nas Unidades Escolares abaixo:

Nome Matricula Unidade Escolar

Rigelda Maria da Silva Souza Matricula n® 5891  Creche Municipal Waldir Roberto da Conceicdo

Priscila Martins Lunardi Matricula n2 10290 Creche Municipal Enrico Secchi

Priscila Vieira de Oliveira Matricula n2 9260 Centro de Educacdo Infantil Municipal Maria de Lourdes
Ferreira

Art. 20. — Fica estabelecido que os servidores responderao interinamente até a nomeacdo da equipe definitiva
de diregdo, obedecendo os preceitos da Lei Municipal n2. 595/2017.

Art. 42 - Esta resolugdo entra em vigor retroagindo seus efeitos ao dia 05/01/2025, revogando as disposi¢des
em contrario.
MARIA MADALENA FERREIRA DE SOUZA
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Turismo ‘

ASSINADO DIGITALMENTE

Republicada por incorregao GIULLIANO CARLOS MOLICA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em

Edicdo Especial n® 0243 - 09 de Janeiro de 2026 Qstrrmo 3



		2026-01-12T19:14:39-0300
	Brasil
	GIULLIANO CARLOS MOLICA
	Assinador Serpro




