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1. Identificacdo:
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TOTAL DE TURMAS TARDE:

TOTAL DE TURMAS NOITE:
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2. DIAGNOSTICO EDUCACIONAL:

A escola conta com professores experientes e capacitados, com formagao adequada para as disciplinas que lecionam.

PAINEL GERAL DE AREAS DE FOCO:

REFERENCIAIS:

Metas de aprendizagem s&o objetivos educacionais especificos que os alunos devem alcangar durante o processo
educativo. Elas ajudam a direcionar o ensino e a aprendizagem, garantindo que os estudantes estejam adquirindo as
habilidades, conhecimentos e competéncias necessarias para seu desenvolvimento académico e pessoal. As metas
de aprendizagem podem abranger diversas areas, como habilidades de leitura, escrita, matematica, ciéncias,
habilidades sociais e emocionais, entre outras.

2. METAS DE DESEMPENHO

As metas de desempenho escolar s&o objetivos especificos estabelecidos para medir e melhorar o desempenho
académico dos alunos. Elas podem abranger diversas areas, como habilidades de leitura, escrita, matematica, ciéncias
e outras disciplinas, além de aspectos comportamentais e sociais. As metas de desempenho escolar ajudam a garantir
que os alunos estejam progredindo em seu aprendizado e que a escola esteja oferecendo um ensino de qualidade.
Nesse sentido, a gestdo escolar devera observar os indices de avaliagdes internas e externas da rede municipal de
ensino — ADEI, ADAI, ADAF E ADEJA; Nivel de Escrita e Leitura; Indicadores de Aprendizagem (Educag&o Infantil);
IDEB; SAEB, etc.

3. METAS ADMINISTRATIVAS

Metas administrativas na gestéo escolar séo fundamentais para garantir o funcionamento
eficiente e eficaz da instituicdo. Elas ajudam a direcionar os esforcos da equipe, assegurar a
gualidade do ensino, otimizar recursos e promover um ambiente educacional saudavel e
produtivo.

4. METAS DE CLIMA ORGANIZACIONAL

Metas de clima organizacional sdo estabelecidas para criar um ambiente de trabalho positivo e
produtivo, melhorando a satisfagéo dos funcionéarios, a comunicagéo interna, a colaboracéo e o
bem-estar geral da comunidade escolar. Essas metas ajudam a criar uma cultura organizacional
saudavel que pode levar a um aumento na produtividade, menor rotatividade de funcionarios e
maior engajamento

Acdes que vislumbram o fortalecimento e desenvolvimento da integracao entre familia e escola de modo que possam
contribuir para 0 bom desempenho da institui¢do considerando, como objetivo final, a aprendizagem plena. E
indicado que se leve em consideracéo as potencialidades e fragilidades dos pais e responsaveis a respeito de suas
percepgdes sobre a escola, tais como: ensino e atividades ofertadas, desempenho da diregéo, dos funcionarios,
agilidade e qualidade no atendimentos ao publico, entre outros.
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VISAO DAS AREAS DE DESENVOLVIMENTO

PLANO DE METAS

e Promover uma educagéo de qualidade assegurando o direito de aprendizagem a todos os alunos e garantindo intervencdes pedagégicas adequadas para os alunos com defasagem.

Objetivos:

e Desenvolver Habilidades de Leitura e Escrita;

e  Melhorar o Desempenho em Matematica;

e  Promover a Aprendizagem Colaborativa;

e Fomentar o Pensamento Critico e a Resolugdo de Problemas;

e  Aprimorar a Educacgéo Socioemocional.

1.1
1.2

1.3
1.4

1.5

1.6
1.7

1.8
Observagoes:
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PLANO DE METAS

02: METAS DE DESEMPENHO
e Monitorar, periodicamente, os dados de aprendizagem dos alunos por meio de avaliagdes internas e externas, a fim de ampliar o percentual de desempenho dos estudantes

Objetivos:

e Implementar metas de desempenho escolar para garantir que os métodos de ensino e o curriculo estejam sempre sendo aprimorados e ajustados para atender as necessidades dos alunos;

e Estabelecer metas que incentivem os alunos a se envolverem mais ativamente em seu aprendizado, aumentando a motivagao e o interesse pelas disciplinas;

e Utilizar as metas de desempenho escolar para identificar areas especificas em que os alunos possam estar enfrentando dificuldades, permitindo a implementag&o de intervengdes direcionadas

e eficazes;
e Implementar metas de desempenho escolar para garantir que todos os alunos, independentemente de suas origens ou habilidades, tenham as mesmas oportunidades de alcangar o sucesso

académico;
e Estabelecer metas que permitam o monitoramento continuo e a avaliagdo do progresso dos alunos, garantindo que todos estejam no caminho certo para alcangar seus objetivos académicos.
N° Meta Estratégia Responsavel Periodo Indicadores de alcance

2.1

2.2

2.3

24

2.5

Observagdes:
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PLANO DE METAS
03: METAS ADMINISTRATIVAS
Implementar programas e politicas que melhorem a qualidade do ensino, o ambiente e o fluxo de trabalho, resultando em melhores
desempenhos académicos dos alunos e dos funcionarios.
Objetivos:
e Garantir uma gest&o financeira transparente e eficiente, otimizando a alocagao de recursos e reduzindo desperdicios;
e Planejar e executar melhorias na infraestrutura da escola, incluindo manutengéo regular e atualizagdo de equipamentos e instalagdes.
e Implementagéo de Checklists de Limpeza;
e (Otimizacao do uso de Materiais Didaticos
e Promover a reutilizacdo e a reciclagem de materiais sempre que possivel, criando uma cultura de sustentabilidade dentro da escola
N° Meta Estratégia Responsavel Periodo Indicadores de Alcance
31
3.2
3.3
34
3.5
3.6
3.7
Observagoes:

Brasil.
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PLANO DE METAS

04: METAS DE CLIMA ORGANIZACIONAL

e Desenvolver uma cultura organizacional inclusiva e colaborativa que promova um ambiente de trabalho saudavel e produtivo.

Objetivos:

e Aumentar a satisfagdo da equipe escolar com o ambiente de trabalho;
Fortalecimento da comunicagéo e colaboragao;

Promover o desenvolvimento profissional da equipe;

Promover a comunicagao efetiva;

Fortalecer a cultura organizacional positiva;

Aumentar o engajamento da equipe;

Fomentar a colaboragéo interna.

N° Meta Estratégia Responsavel Periodo Indicadores de alcance

41

4.2

4.3

4.4

4.5

Observagdes:
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PLANO DE METAS

e Zelar pela formacao dos estudantes como cidadaos, atuar de forma preventiva contra a evasdo escolar e promover maior participacdo da comunidade escolar.

Objetivos:

® Fortalecer a parceria entre a familia e a escola visando a aprendizagem plena dos alunos.
® Fortalecer os vinculos de confianga entre a familia e a escola;

® Aumentar a participagao dos pai;

® Melhorar a Comunicagdo com a Comunidade;

® Melhorar a Transiaréncia das Aic“)es Escolares

51

5.4
Observagoes:
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