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AUTOGRAFO DA LEI N° 859 DE 24 DE MAIO DE 2023
AUTOR: ELIAS VARGAS DE OLIVEIRA

EMENTA: “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE PORTO
REAL A INSTITUIR O PROGRAMA DE

APRENDIZAGEM DENOMINADO
“PRIMEIRA - CHANCE”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO REAL,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° ~ Fica‘autorizado o Poder Executivo de Porto Real a instituir Programa
Municipal ' de. ' Aprendizagem, denominado “PRIMEIRA CHANCE”, - como
instrumento de fomento ao primeiro. emprego, erradicagao- da pobreza,
valorizagdo do trabalho dos jovens maiores de 18 (dezoito) até 21 (vinte e um)
anos, residentes no Municipio de Porto Real, no ambito da Administracédo
Publica Direta e Indireta Municipal.

Paragrafo Unico — Caso o aprendiz seja pessoa com deficiéncia, ndao havera
limite méximo-de idade.

Art. 2° — O Programa “PRIMEIRA CHANCE” sera instituido como politica voltada
aos jovens, -proporcionando-lhes aexperiéncia pratica da formacdo técnico
profissional metodica no ambito da Administragao Publica Direta e Indireta do
Municipio de Porto Real.

Art. 3°- As condi¢coes para participar do  Programa “PRIMEIRA "CHANCE”,
mediante processo seletivo simplificado, séo:

| - idade‘entre 18 (dezoito) e 21 (vinte e um) anos, salvo se‘tratar de pessoas
com deficiéncia,;

Il - residir, pelo perioedo de 02 (dois) anos, no minimo, no-Municipio de Porto
Real,

[l - alistamento de apenas 01 (um) beneficiario por familia.

Art. 4°= O Aprendiz sera-excluido do Programa-“PRIMEIRA CHANCE”, nas
seguintes hipodteses:
| - ndo comparecimento ao inicio das atividades;

Il - obtiver em qualquer disciplina mais que 10 (dez) faltas no ano letivo; e
Il - quando adotar comportamento inadequado ao funcionamento do Programa
“PRIMEIRA CHANCE".
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Art. 5°- No caso do numero de alistados superar o de vagas, a participagdo no
Programa “PRIMEIRA CHANCE” sera definida mediante sorteio.

Art. 6°= O participante do Programa “PRIMEIRA CHANCE” fara jus:

| - a uma bolsa-auxilio;

Il - ao recebimento mensal de auxilio=transporte; e

[l - ao recebimento de auxilio-alimentacao.

Paragrafo Unico .-~'Os~valores—da bolsa-auxilio;—auxilio-transporte e auxilio-
alimentacdo constantes-.dos .ineisos |, II'ye- lll deste-artigo, deverdo ser
estabelecidos e/ou alterados por Deecreto,do,Poder Executivo, ndo podendo ser,
a soma destes, inferior ao.salario- minimo.

Art. 7°— O 'Programa “PRIMEIRA  CHANCE" de que trata esta Lei atendera os
jovens em seu primeiro emprego e visara:

| - qualifica-los sacial e profissionalmente, nas variadas areas da Administracao
Plblica;, disponibilizando oportunidades para um curriculo ~especifico e
consistente;

Il <= _valorizar suas habilidades e competéncias potenciais; e
Il - promover, em sendo 0 caso, Sua reintegracdo na vida escolar e a
continuidade dos estudos, para que conclua o ensino de nivel médio, inclusive o
técnico profissionalizante.

Art. 8%~ O Programa “PRIMEIRA CHANCE” compreendera a.celebragdao de
contrato ajustado por escrito e por prazo determinado, pelo-qual o Poder Publico
Municipal se compromete a assegurar aos participantes inscritos, formacéao
técnico-profissional -metédica compativel ‘com o0 seu desenvolvimento. fisico,
moral e psicologico.

Paragrafo unico - O participante do Programa “PRIMEIRA CHANCE” se dispora
a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a sua formacao.

Art. 9% A formacao técnico-profissional —do participante/ de. -Programa
‘PRIMEIRA ' CHANCE” sera realizada por programas- de aprendizagem
organizadaes e desenvolvidos sob orientacao e responsabilidade ‘do Governo do
Municipio de Porto Real.

Art. 10 - Fiecam criadas 20 “(vinte)--vagas—de Aprendizes .cujas funcdes
demandem formagéo profissional, ‘com contrato, de, no_maximo, 12 (doze)
meses, improrrogaveis.

Paragrafo unico - 5% (cinco por cento) das vagas serdo destinadas a pessoas
com deficiéncia.

Art. 11 — O Orgéo designado pelo Municipio de Porto Real, na forma da Lei,
orientara acerca das normas e procedimentos para a implantacdo, controle,
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condicionalidade, acompanhamento e fiscalizagdo, do Programa “PRIMEIRA
CHANCE’.

Paragrafo Unico - As contratacBes via processo seletivo simplificado seréo
firmadas pelo Orgdo designado pelo Poder Executivo do Municipio de Porto
Real, observando-se o disposto na legislacdo de regéncia da matéria.

Art. 12 — O Orgéo designado pelo Poder Exeeutivo do Municipio de Porto Real
sera responsavel por:

| - disponibilizar<-aos “interessados . as__informacoes'. necessarias para a
participagdo no programa, mantendo-as atualizadas,nos-meios eletronicos e
escritos de comunicagao oficial;

Il - orientar os jovens e .0s.-6rgdos. Municipais—-a respeito dos precedimentos
necessarios para a participacdo no programa;

[l - encaminhar o0s' jovens -contratados. para:os 0rgdos Municipais; e
IV - supervisionar, monitorar e avaliar o processo de formacédo dos jovens
aprendizes.

Art. 13 —Caso ocorra indeferimento ou impedimento na . participacdo do
Programa. ‘PRIMEIRA CHANCE" sera oferecido ao interessado; através do
Orgéo designado pelo Poder Executivo do Municipio de Porto Real, 'durante o
processo- seletivo, informacdes a respeito dos fundamentos que levaram ao
referido indeferimento ou impedimento.

Art. 14— O Programa de que trata esta Lei ira possibilitar e -assegurar aos
jovens-a vivéncia profissional, bem como a experiéncia de atuar em novos
ambientes atraves de formas diversificadas de sociabilidade, tendo. como
diretrizes:

| - a efetivagcado-da aprendizagem, com programacao didatico-pedagogica, na
linha de formacéo ocupacional pratica e sob.aforma de acédo comunitaria; e
Il - incentivario desenvolvimento do 'sentimento de pertencimento ‘e inteégracao
na comunidade.

Paragrafo .-unico' - A carga horaria de pratica laboral do’ Aprendiz sera
estabelecida obedecendo as determinacfes legais, por . meio. de decreto
regulamentador - desta Lel, ndo excedendo a 30 (trinta)-~horas/ semanais.

Art. 15 — Ap6és a instituichio do Programa de Aprendizagem:, denominado
“‘PRIMEIRA CHANCE”, sera divulgade-por-edital'publicado na imprensa oficial os
procedimentos “necessarios  para -a selecdo, dos jovens, tais como:
| - data e locais para inscrigdo; e

Il - documentos necessarios para a INnscricao.

Paragrafo Gnico - O processo seletivo sera realizado pelo Orgéo designado pelo
Poder Executivo do Municipio de Porto Real.

Art. 16 — O aprendiz que concluir o periodo de aprendizado estabelecido pela
Administracdo Publica, sera isento da taxa de inscricdo no primeiro concurso
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publico de provas e titulos no Municipio de Porto Real, desde que correlato a
sua area de formacao.

Art. 17 — O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de até
90 (noventa) dias a contar de sua publicacéo.

Art. 18 — O Programa de Aprendizagem denominado “PRIMEIRA CHANCE” tera
sua execucao financeira custeada por dotacao or¢camentaria propria.

Art. 19 — Esta Lei entra.em vigor na data de sua publicag¢ao;

Renan Maércio de Jesus Silva Ronéario de Souza da Silva
Presidente 2° Secretdrio
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JUSTIFICATIVA:

Atualmente em nosso pais a taxa de desemprego atinge 14,6%, afetando mais
de 14 milhdes de pessoas. De acordo com dados apurados pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea) e a Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT), a pandemia do novo coronavirus que estamos enfrentando, causou uma
crise econbmica grave e esta.afetando-os-jovens, especialmente as mulheres,
com muita mais_ celeridade "do. que--qualqueri-outro grupo da sociedade.
Uma em cada seis jovens. ficouidesempregada-desde-o_inicio da pandemia.
Assim, no mundo..todo.ja ‘temes 67,9 milhbes de.jovens desempregados.
Ainda de acordo com-eSsas pesquisas;-no-ano de. 2019, o Brasil tinha 47,2
milhGes de jovens de 15 a 29-anos, que representavam 28% da populacéo ativa
acima de, 15 anos. Os.jovens eram mais da metade dos trabalhadores
desocupados, 54%. Com a realidade do novo coronavirus tivemos um aumento
da inatividade, e, principalmente quanto aos jovens que, em razao da pandemia,
desistiram" de. buscar novas oportunidades de emprego, -por - nao terem
esperanca’ de encontrar uma  colocacdo no mercado do @ trabalho.
Dessa ‘forma, a proposta ora apresentada prevé a insercao de uma nova
oportunidade de jovens ao mercado de trabalho, funcionando;como um
instrumento de fomento ao primeiro emprego, a erradicacao da pobreza e
valorizagao ~ do. trabalho dos jovens de 18 a 21 anos de idade.
O projeto prevé a criacao de 20 (vinte) vagas de Aprendizes cujas funcoes
demandem' formagdo ' profissional, com contrato de, no maximo, 12 (doze)
meses,- Improrrogaveis. Os jovens com deficiéncia terdao 5% -dessas' vagas
destinadas a eles. Nesse sentido, submeto esta proposta legislativa a analise e
aprovacao desta Casa Legislativa.

Renan Maércio de Jesus Silva Ronario de Souza da Silva
Presidente 2° Secretario
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