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AUTOGRAFO DA LEI N °840 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022.
AUTOR: ELIAS VARGAS DE OLIVEIRA.

EMENTA: “CRIA @) SELO
“EMPRESA AMIGA DA MULHER”
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PORTO REAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO REAL,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituido o selo "Empresa Amiga da Mulher" no ambito do
Municipio de Porto Real, a ser conferido as empresas que contribuem com
acdes e projetos em favor da valorizacdo da mulher e que cumpram
regularmente suas obrigacdes fiscais e responsabilidades sociais.

Art. 2° - Para recebimento do selo "Empresa Amiga da Mulher" cabera a
empresa:

| - 0 desenvolvimento de programas de incentivo, auxilio, apoio e capacitacao
profissional a mulher;

Il - a apresentacdo de carta de compromisso constando planejamento de agoes,
projetos e programas, convenios, parcerias com 0rgaos ou empresas publicas ou
privadas, entidades filantropicas, associagdes que visem a qualificacdo
profissional, a inclusdo, o bem estar e o desenvolvimento da mulher no
mercado de trabalho;

Il - a divulgacdo, na empresa e no seu entorno, das politicas e das campanhas
adotadas regionalmente e no &mbito do Municipio de Porto Real na defesa dos
direitos das mulheres;

IV - a promogdo de agdes informativas e afirmativas sobre temas voltados a
saude da mulher, qualidade de vida, empreendedorismo e mercado de trabalho;

V - a manutencdo do controle e incentivo do pré-natal das funcionérias
gestantes;
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VI - a manutencdo de local e condicGes adequadas para uso das mulheres
lactantes para amamentacgéo ou coleta de leite materno;

VIl - a promogdo de campanhas, projetos, e programas de promogdo e
prevencdo da satde da mulher.

Paragrafo Unico. A comprovagdo dos requisitos necessarios a habilitagdo das
empresas ao selo "Empresa Amiga da Mulher”, deverd ser apresentada por
meio de portf6lio da prépria empresa.

Art. 3° - O selo "Empresa Amiga da Mulher" sera atribuido as empresas s que
cumprirem todas as responsabilidades, em todos 0s seus quesitos.

Art. 4° - A certificacdo do selo "Empresa Amiga da Mulher" sera requerida
anualmente, no periodo de 1° de janeiro a 28 de fevereiro, mediante a
comprovacao dos requisitos previstos no paragrafo anico do artigo 2°.

Art. 5° - A certificacdo do selo "Empresa Amiga da Mulher" ocorrera no més
de margo, em data a ser definida anualmente, pelo Poder Executivo.

Art. 6° - O selo "Empresa Amiga da Mulher" tera validade de dois anos,
podendo ser renovado por igual periodo, desde que sejam atendidos, no ato da
renovacao, 0s requisitos previstos nesta lei.

Art. 7° - A empresa certificada devera usar o selo "Empresa Amiga da Mulher"
em sua logomarca durante o periodo de certificacéo.

§ 1° - A comprovacdo do uso do selo conforme disposto no caput é condicéo
para a sua renovagao ou nova concessao.

§ 2° - A logomarca pode ser utilizada pela empresa em produtos e material
publicitario.

Art. 8° - As empresas publicas e autarquias, as empresas e instituicdes
contratadas pelo poder puablico, a qualquer titulo, e as beneficiadas por
incentivos de qualquer natureza deverdo atender ao disposto no artigo 2° desta
lei ou possuirem o selo.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ANTONIO DE LIMA FLTAS VARGAS DE OLIVEIRA
Presidente 1° Vice Presidente
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JUSTIFICATIVA:

Inicialmente, cumpre contextualizar historicamente que atualmente, o Dia
Internacional da Mulher comemora as conquistas de um século de
reivindicagdes. O voto feminino é quase universal e as mulheres ocupam cargos
antes exclusivos para homens, inclusive de liderancas politicas. A violéncia
domestica, que antes era considerada um assunto familiar, hoje conta com
legislacdo especifica em dois tercos dos paises.- Apesar disso, as mulheres
continuam em desigualdade em relacdo aos homens. Elas ganham menos
fazendo o mesmo trabalho (até 17%, segundo dados de 2008), tém menos
representatividade politica (em média, 18,4% no Legislativo, e apenas 17
cargos maximo do Executivo em 192 paises) e menos acesso a educacgéo - dois
entre cada trés analfabetos sao do sexo feminino. A Constituicdo Federal
garante que "Todos sdo iguais perante a lei", no entanto, deparamo-nos com
realidades distantes daquela prevista pelo nosso constituinte. Prova disso € o
tratamento dispensado as mulheres trabalhadoras, em que a discriminagéo ainda
é notadamente patente. Importante destacar que varias foram as legislacdes com
0 intuito de proteger o trabalho da mulher. Prerrogativas e direitos lhe foram
assegurados pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), que dedica um
capitulo inteiro de medidas protetivas ao trabalho feminino. A nossa propria
Constituicdo Federal também assegurou salario idéntico ao dos homens, além
de outras benesses conferidas em razdo da maternidade. No entanto, observa-se
que varias medidas s@o indcuas, uma vez que a propria sociedade desrespeita a
legislacdo. Lei € lei, evidente, mas ndo somos educados a respeitar a dignidade
do trabalho feminino. Isso sem enfocar a dupla jornada cumprida pelas
mulheres, ou seja, o trabalho fora e o dentro de casa. E importante destacar
também que as mulheres jovens sdo as que encontram maior dificuldade de
insercdo no mercado de trabalho, apontou a Sintese de Indicadores Saciais do
Instituto  Brasileiro de Geografia e Estatistica. Considerando todos esses
aspectos, é notorio que as empresas que empreendam esforcos em atuar
desenvolvendo politicas de valorizacdo das mulheres precisam ser laureadas e
homenageadas, tendo suas marcas associadas a esse dever civico.

CARLOS ANTONIO DE LIMA FLTAS VARGAS DE OLIVEIRA
Presidente 1° Vice Presidente

FABIO NUNES MAIA REMAN MARCIO DE JESUS SILVA
2° Vice Presidente 1° Secretério
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